
第17回地方代表者会議開催 2012春闘方針を確認

賃金抑制の動きを打破し、積極的な賃金引き上げと
格差是正・均等待遇の前進で組織強化・拡大を！

1月24日、東京・「主婦会館プラザエフ」にお

いて、第17回地方労組代表者会議を開催した。

会議では、黒崎長崎地方労組書記長を議長に選

出し議事を進行。亀崎事務局長らから、一般経

過報告、全国一般2012春闘方針案などが提案さ

れ、それぞれ全体の拍手で承認された。

一般経過報告では、第7回定期総会や幹事会

の報告、各業種別部会の活動報告、自治労・連合関係会議の報告、さらに争議対策の報告

などが行われた。また、2012春闘方針案は、草案通り「平均賃上げ要求(定昇相当分込

み)9,000円以上」を柱としつつ、全国一般春闘討論集会での議論や情勢の変化などを踏ま

えて加筆・修正されたものが提案された。

これらに対して、会場からは、①大手企業労

組のベア要求断念への不満と中小企業労組のた

たかいへの影響の危惧、②地方連合会が春闘に

臨む態度における中小への配慮不足への不満の

訴え、③自治労と組織統合した効果がなかなか

出ていないことの指摘、などの多くの発言があ

った。これらに対して、執行部は「われわれ中

小企業労働者だけがいくら頑張ってもなかなか

結果には結びつかず、大手も頑張ってもらわね

ば困る。このことについては、地方連合会の理解を求めることと合わせ、連合本部の場な

どでこれまで以上に表明していきたい。(自治労の春闘方針にもあるように)各県において

自治労県本部・公共サービス民間労組などとの共同行動はさらに追求してほしい」との趣

旨の答弁があった。そして、会議の最後には大浦議長の団結ガンバローで閉会した。
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